Imagetext / Arbeitgebervorstellung

Wir bieten lhnen:

e Empfehlungspramie bis zu 500 Euro: |hre Unterstitzung bei der Mitarbeitersuche wird mit einer Pramie
belohnt.

o Unbefristete Vollzeitstelle: Langfristige Perspektive in einem etablierten Unternehmen mit tber 30 Jahren
Erfahrung in der Personalvermittlung.

e Faire Entlohnung: Attraktiver Stundenlohn nach GVP-Tarifvertrag mit regelmaRigen Erhohungen. Mogliche
Zulagen und Zuschlage fiir Uberstunden, Sonn- und Feiertage sowie bis zu 30 Tage Urlaub mit Urlaubs- und
Weihnachtsgeld.

e Zusitzliche Benefits: Mitarbeiterverginstigungen und weitere Vorteile.

e Ubernahmechancen: Hohe Erfolgsquote bei Ubernahme durch unsere Partnerunternehmen, oft innerhalb der
ersten 15 Monate.

e Personliche Betreuung: Individuelle Unterstiitzung durch unser erfahrenes Team.

Unser Engagement fiir Vielfalt:
Vielfalt ist uns wichtig. Bewerbungen von allen Menschen, unabhangig von Geschlecht, Herkunft, Religion, Behinderung,
Alter oder sexueller Orientierung, sind willkommen.

Wussten Sie schon...

...dass viele Unternehmen ihre Stellen nicht 6ffentlich ausschreiben, sondern direkt (iber Personaldienstleister wie uns
besetzen? Zeitarbeit bietet nicht nur faire Bezahlung, sondern auch viele Chancen und Vorteile. Nutzen Sie Ihre Chance und
bewerben Sie sich jetzt — starten Sie mit uns in Ihre berufliche Zukunft!

50x Lagerhelfer | Kommissionierer | Lagermitarbeiter (m/w/d)
bis zu 16,09€/Std.

(1341)

© standort: Hannover Anstellungsart(en): Wechselschicht (2-oder 3-Schichtsystem) Arbeitszeit: 35 - 40 Stunden
pro Woche Gehaltsspektrum: 14,00 - 16,09 Euro pro Stunde

Zweck und Ziel der Stelle

Wir suchen ab sofort oder zu einem spéteren Zeitpunkt 25 Lagermitarbeiter / Kommissionierer / Lagerhelfer (m/w/d) fir
den Einsatz bei unseren namhaften Kunden in Hannover (z.B. 30419 Hannover) und im Umland (z.B. 30855 Langenhagen, 30900
Wedemark, 30916 Isernhagen, 30926 Seelze, 30938 Burgwedel, 30952 Ronnenberg, 30974 Wennigsen (Deister), 31134
Hildesheim, 31157 Sarstedt, 31224 Peine, 31515 Wunstorf und viele weitere).

Entwicklungspotential / Perspektiven

Der Stundenlohn richtet sich nach der Branche des Kundenunternehmens, bei dem Sie eingesetzt sind, und ob Ubertarifliche
Zulagen oder Branchenzuschldge gewahrt werden.

Wir verstehen, dass jeder Bewerber (m/w/d) individuelle Gehaltsvorstellungen hat. Bevor wir Sie bei unseren Partnerunternehmen
vorstellen, prifen wir sorgféltig, ob Ihre Gehaltswiinsche dort realisierbar sind, um das bestmdégliche Ergebnis fur Sie zu erreichen.

Dariiber hinaus besteht bei entsprechender Eignung die Méglichkeit einer Ubernahme durch unsere Kundenunternehmen nach 9
bis 15 Monaten.

Aufgaben, Kompetenzen und Verantwortung

In dieser Position kénnen die Aufgaben je nach Kundenunternehmen variieren; die folgende Aufzahlung gibt einen Uberblick iber
madgliche Aufgaben:



e Sie kommissionieren Artikel und Materialien (via Scanner, Packzettel, Pick by Voice oder Pick by Light) und stellen
Auftrdge zusammen

Sie prufen kommissionierte Auftrage auf ihre Vollstédndigkeit, verpacken diese und bereiten sie fiir den Versand vor
Sie sortieren Materialien und stapeln diese ab und auf

Sie lagern Materialien und Artikel ein und um

Sie Uberwachen den Artikel- und Materialbestand und fordern falls erforderlich neue Artikel / Materialien an

Sie stretchen und bandern Artikel/Materialien auf Paletten

Sie beladen und entladen Lkws mit Hilfsmitteln (Hubwagen, Schubkarre, Schnellldufer) und entsorgen Pappe und
Materialien

Sie flihren Wareneingangskontrollen durch

e Sie bearbeiten Retouren und pflegen Sie wieder ins Lagerwirtschaftssystem ein

Fachliche Anforderungen

e Erfahrung im Lager- und Logistikbereich: Wiinschenswert, aber keine Voraussetzung.

e Grundkenntnisse der deutschen Sprache: Sie konnen grundlegende Anweisungen auf Deutsch lesen,
verstehen, sich verstandigen und schreiben.

e Zahlenverstandnis: Sie verfugen Uber ein gutes Zahlenversténdnis, um Mengen und Bestdnde im Rahmen der
Kommissionierung prézise zu erfassen und zu verarbeiten.

e Personliche Eigenschaften: Sie sind lernbereit, motiviert, zuverldssig und arbeiten gerne im Team.

o Flexibilitat: Sie sind bereit, im Wechselschichtsystem zu arbeiten.

Kontaktdaten fur Stellenanzeige

INTERESSIERT? Egal, ob Berufsanfinger (m/w/d), Wiedereinsteiger (m/w/d), Berufserfahrener (m/w/d) oder erfahrene
Fachkraft (m/w/d), wir finden gemeinsam den richtigen Job fiir Sie! Wir freuen uns darauf, Sie kennenzulernen und
gemeinsam mit lhnen den nachsten Schritt auf lhrem Berufsweg zu gestalten. Wir sind nur einen Anruf oder eine Nachricht
entfernt.

Kontaktieren Sie uns noch heute:

- Telefon: 0511 - 123 588 0

- E-Mail jobs@raiwa-pischel.de

- WhatsApp: [https://raiwa.pitchyou.de/OCVPK] oder +491724122176

Wir freuen uns auf Sie.

Ilhr Raiwa Pischel Team

Abteilung(en): Lager
Art(en) des Personalbedarfs: Arbeitnehmeriiberlassung mit Option auf Ubernahme, Nachfolge, Neubesetzung

Tarifvertrag: GVP  Entgeltgruppe: EG1 ggf. zuziiglich tbertarifliche Zulage oder Branchenzuschlagen
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