Imagetext / Arbeitgebervorstellung

Wir bieten lhnen:

o Empfehlungspramie fiir neue Mitarbeiter (m/w/d) von bis zu 500 Euro: Wir honorieren lhre
Unterstiitzung bei der Mitarbeitersuche mit einer Empfehlungspramie.

¢ Unbefristete Vollzeitstelle: Bei uns finden Sie nicht nur einen Job, sondern eine langfristige
Perspektive in einem etablierten Unternehmen mit Gber 30 Jahren Erfahrung in der
Personalvermittlung und Arbeitnehmeriberlassung.

¢ Faire Entlohnung: Wir bieten einen attraktiven Stundenlohn gemat dem GVP-Tarifvertrag, der
regelmafige Tariferhbhungen umfasst. Dariiber hinaus kénnen je nach Kunden auch
auftragsbezogene Zulagen und/oder Branchenzuschldge zum Tarif hinzukommen. Zudem erhalten
Sie Zuschlage fiir Uberstunden, Arbeit an Sonn- und Feiertagen sowie bis zu 30 Tage Urlaub mit
Urlaubs- und Weihnachtsgeld.

e Zusitzliche Benefits: Neben einer fairen Entlohnung profitieren Sie von verschiedenen
Mitarbeitervergiinstigungen.

¢ Ubernahmechancen: Wir haben eine hohe Erfolgsquote bei der Ubernahme unserer Mitarbeiter
durch unsere Partnerunternehmen, oft schon innerhalb der ersten 15 Monate.

e Personliche Betreuung: Unser erfahrenes Team steht Ihnen mit individueller Betreuung und
Beratung zur Seite.

Unser Engagement fiir Vielfalt: Vielfalt bereichert unser Team und unser Geschéft. Wir freuen uns daher Uber
Bewerbungen von allen Menschen, unabhangig von Geschlecht, Herkunft, Religion, Behinderung, Alter oder
sexueller Orientierung.

Wussten Sie das...

...viele Unternehmen ihre offenen Stellen nicht 6ffentlich ausschreiben, sondern direkt tber
Personaldienstleister wie uns besetzen? Zeitarbeit ist attraktiver denn je, mit fairer Bezahlung und vielen
weiteren Vorteilen. Wenn Sie einen speziellen Wunscharbeitgeber im Auge haben, setzen wir uns auch gerne fir
lhre Vermittlung ein. Erfahren Sie mehr Gber die Vorteile einer Zusammenarbeit mit Raiwa Pischel

Elektriker / Elektroniker (m/w/d)

(1495)

© Standort: Hannover Anstellungsart(en): Wechselschicht (2-Schichtsystem | 3-Schichtsystem | 21-Schichtsystem)
Arbeitszeit: 35 - 40 Stunden pro Woche Gehaltsspektrum: 17,14 - 30,00 Euro pro Stunde

Zweck und Ziel der Stelle

Wir suchen zum sofortigen Eintritt oder zu einem spateren Zeitpunkt Elektriker | Elektroniker (m/w/d) fir den Bereich Industrie
und/oder Handwerk in Vollzeit fur namhafte Kunden in Hannover und dem Hannover Umland (z.B. 30419 Hannover, 30880
Laatzen, 31157 Sarstedt, 30916 Isernhagen und weitere Standorte)

Entwicklungspotential / Perspektiven
Ihr Stundenlohn richtet sich nach lhrer Berufserfahrung und dem Kunden bei dem Sie eingesetzt werden.

Eine Ubernahme bei den meisten Kundenunternehmen erfolgt nach 9 Monaten. Wann und ob der Kunden Ihnen ein
Ubernahmeangebot macht, héngt ganz alleine von Ihnen, lhrer Einstellung und Arbeitsleistung ab!

Aufgaben, Kompetenzen und Verantwortung

In dieser Position kénnen die Aufgaben je nach Kundenunternehmen variieren; die folgende Aufzihlung gibt einen Uberblick Uber
mogliche Aufgaben:



Installation, Wartung und Reparatur elektrischer Anlagen und Systeme

Prifung und Instandhaltung von elektrischen Geraten und Schaltanlagen

Fehleranalyse und Behebung von Stérungen in elektrischen Systemen

Verkabelung und Verdrahtung von elektrischen Komponenten

Montage und Anschluss von Schalt- und Steuerungsanlagen

Durchfuihrung von Sicherheitsprifungen und Einhaltung der Vorschriften fur elektrische Installationen
Erstellung von technischen Dokumentationen und Protokollen

Beratung von Kunden zu elektrischen Installationen und Energieeffizienzmalinahmen

Fachliche Anforderungen

Abgeschlossene Ausbildung als Elektriker, Elektroniker (m/w/d) oder vergleichbare Qualifikation
Fundierte Kenntnisse in der Installation, Wartung und Reparatur elektrischer Anlagen und Systeme
Erfahrung in der Fehleranalyse und Stérungsbehebung elektrischer Komponenten

Sicherer Umgang mit elektrischen Messgeraten und Prufgeraten

Vertrautheit mit den geltenden Sicherheitsvorschriften und Normen im Elektrobereich
Selbststédndige und zuverlédssige Arbeitsweise

Teamfahigkeit und Kommunikationsstarke

Kontaktdaten fiir Stellenanzeige

INTERESSIERT? Egal, ob Berufsanfinger (m/w/d), Wiedereinsteiger (m/w/d), Berufserfahrener (m/w/d) oder erfahrene
Fachkraft (m/w/d), wir finden gemeinsam den richtigen Job fiir Sie! Wir freuen uns darauf, Sie kennenzulernen und
gemeinsam mit lhnen den nachsten Schritt auf Ihrem Berufsweg zu gestalten. Wir sind nur einen Anruf oder eine Nachricht
entfernt.

Kontaktieren Sie uns noch heute:

e Telefon: 0511 - 123 588 0

e E-Mail: jobs@raiwa-pischel.de

o WhatsApp: [https://raiwa.pitchyou.de/OCVPK] oder +491724122176
e Adresse: Ernst-August-Platz 10 / Eingang C, 30159 Hannover

Wir freuen uns auf Sie.

Ilhr Raiwa Pischel Team

Abteilung(en): Automobilzulieferer, Bau, Handwerk & Produktion, Chemiebranche, Elektro-Branche, Metall-Branche,
Papier und Pappe, Pharmazie, Transport, Logistik & Verkehr

Art(en) des Personalbedarfs: Arbeitnehmeriiberlassung mit Option auf Ubernahme, Nachfolge, Neubesetzung

Tarifvertrag: GVP  Entgeltgruppe: EG 3 - EG 4 zzgl. Ubertariflicher Zulage
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