
Imagetext / Arbeitgebervorstellung
Wir bieten Ihnen:

Empfehlungsprämie für neue Mitarbeiter (m/w/d) von bis zu 500 Euro: Wir honorieren Ihre
Unterstützung bei der Mitarbeitersuche mit einer Empfehlungsprämie. 
Unbefristete Vollzeitstelle: Bei uns finden Sie nicht nur einen Job, sondern eine langfristige
Perspektive in einem etablierten Unternehmen mit über 30 Jahren Erfahrung in der
Personalvermittlung und Arbeitnehmerüberlassung. 
Faire Entlohnung: Wir bieten einen attraktiven Stundenlohn gemäß dem GVP-Tarifvertrag, der
regelmäßige Tariferhöhungen umfasst. Darüber hinaus können je nach Kunden auch
auftragsbezogene Zulagen und/oder Branchenzuschläge zum Tarif hinzukommen. Zudem erhalten
Sie Zuschläge für Überstunden, Arbeit an Sonn- und Feiertagen sowie bis zu 30 Tage Urlaub mit
Urlaubs- und Weihnachtsgeld.
Zusätzliche Benefits: Neben einer fairen Entlohnung profitieren Sie von verschiedenen
Mitarbeitervergünstigungen.
Übernahmechancen: Wir haben eine hohe Erfolgsquote bei der Übernahme unserer Mitarbeiter
durch unsere Partnerunternehmen, oft schon innerhalb der ersten 15 Monate. 
Persönliche Betreuung: Unser erfahrenes Team steht Ihnen mit individueller Betreuung und
Beratung zur Seite. 

Unser Engagement für Vielfalt: Vielfalt bereichert unser Team und unser Geschäft. Wir freuen uns daher über
Bewerbungen von allen Menschen, unabhängig von Geschlecht, Herkunft, Religion, Behinderung, Alter oder
sexueller Orientierung.

Wussten Sie das…
 ...viele Unternehmen ihre offenen Stellen nicht öffentlich ausschreiben, sondern direkt über
Personaldienstleister wie uns besetzen? Zeitarbeit ist attraktiver denn je, mit fairer Bezahlung und vielen
weiteren Vorteilen. Wenn Sie einen speziellen Wunscharbeitgeber im Auge haben, setzen wir uns auch gerne für
Ihre Vermittlung ein. Erfahren Sie mehr über die Vorteile einer Zusammenarbeit mit Raiwa Pischel

Elektriker | Elektroniker (m/w/d) für Energie und
Gebäudetechnik

(1505)

 Standort: Hannover  Anstellungsart(en): Vollzeit  Arbeitszeit: 35 - 40 Stunden pro Woche 
Gehaltsspektrum: 17,14 - 25,92 Euro pro Stunde

Zweck und Ziel der Stelle

Wir suchen  Elektriker | Elektroniker (m/w/d) für Energie- und Gebäudetechnik zu sofort oder einem späteren Zeitpunkt in
Vollzeit für namhafte Kunden in Hannover und Hannover Umland.

Entwicklungspotential / Perspektiven

Der Stundenlohn wird entsprechend Ihrer Ausbildung, Berufserfahrung und Qualifikation festgelegt.

Wir verstehen, dass jeder Bewerber (m/w/d) individuelle Lohnvorstellungen hat. Bevor wir Sie bei unseren Partnerunternehmen
vorstellen, prüfen wir sorgfältig, ob Ihre Lohnvorstellungen dort realisierbar sind. Auf diese Weise streben wir das bestmögliche
Ergebnis für Sie an.

Des Weiteren bieten wir attraktive Karrieremöglichkeiten, einschließlich einer möglichen Übernahme bereits nach 9 bis 15
Monaten bei entsprechender Eignung.

 



Aufgaben, Kompetenzen und Verantwortung

Installation, Instandhaltung und Reparatur elektrischer Anlagen in Wohn- und Gewerbegebäuden sowie
Industrieanlagen
Montage und Verdrahtung von Schalt- und Steueranlagen, Sicherungskästen und Verteilern
Durchführung von Messungen, Prüfungen und Fehlerdiagnosen an elektrischen Anlagen
Installation und Wartung von Beleuchtungssystemen, einschließlich Innen- und Außenbeleuchtung
Installation und Inbetriebnahme von Gebäudeautomatisierungssystemen 
Integration von erneuerbaren Energiesystemen wie Solaranlagen und Ladestationen für Elektrofahrzeuge
Installation, Inbetriebnahme und Wartung von elektrischen Komponenten in Lüftungsanlagen, wie z.B. Motoren,
Ventilatoren und Steuerungssystemen
Verdrahtung von Lüftungssteuerungen und Anschluss an Gebäudeleitsysteme
Integration von Sensorik zur Überwachung und Regelung von Luftqualität und Luftfeuchtigkeit in Lüftungsanlagen
Einbau und Anschluss von Luftfiltern und Wärmerückgewinnungssystemen in Lüftungsanlagen
Durchführung von Messungen und Prüfungen zur Überprüfung der Leistungsfähigkeit und Sicherheit von
Lüftungsanlagen
Zusammenarbeit mit anderen Gewerken, wie z.B. Heizungs- und Sanitärinstallateuren, um ganzheitliche
Gebäudetechniklösungen zu realisieren.

 

 

Fachliche Anforderungen

Abgeschlossene Ausbildung zum Elektriker | Elektroniker (m/w/d) für Energie- und Gebäudetechnik oder
vergleichbare Qualifikation
Berufserfahrung im Bereich der Elektroinstallationen, idealerweise in der Gebäudebetreuung
Kenntnisse in der Planung, Installation und Instandhaltung elektrischer Anlagen und Systeme
Sicherer Umgang mit elektrischen Messgeräten und Prüftechniken
Selbstständige und eigenverantwortliche Arbeitsweise- Teamfähigkeit, Flexibilität und Belastbarkeit
Führerschein der Klasse B von Vorteil

Kontaktdaten für Stellenanzeige

INTERESSIERT? Egal, ob Berufsanfänger (m/w/d), Wiedereinsteiger (m/w/d), Berufserfahrener (m/w/d) oder erfahrene
Fachkraft (m/w/d), wir finden gemeinsam den richtigen Job für Sie! Wir freuen uns darauf, Sie kennenzulernen und
gemeinsam mit Ihnen den nächsten Schritt auf Ihrem Berufsweg zu gestalten. Wir sind nur einen Anruf oder eine Nachricht
entfernt.

Kontaktieren Sie uns noch heute:

Telefon: 0511 - 123 588 0
E-Mail: jobs@raiwa-pischel.de
WhatsApp: [https://raiwa.pitchyou.de/OCVPK] oder +491724122176
Adresse: Ernst-August-Platz 10 / Eingang C, 30159 Hannover 

Wir freuen uns auf Sie.

Ihr Raiwa Pischel Team

mailto:jobs@raiwa-pischel.de


Abteilung(en): Bau, Handwerk & Produktion, Chemiebranche, Elektro-Branche, Metall- und Elektro - Herstellung

Art(en) des Personalbedarfs: Arbeitnehmerüberlassung mit Option auf Übernahme, Nachfolge, Neubesetzung

Tarifvertrag: GVP  Entgeltgruppe: EG 3 oder EG4 + ÜTL
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